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Mato Grosso do Sul

Campo Grande 12 de dezembro 2022
(Terca-feira)
COMUNICADO CONJUNTO
Ref.: NEGOCIAGCOES COLETIVAS DE TRABALHO 2023

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAC DE MS, CNPJ n.
33.089.590/0001- 20, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). DANIEL DA SILVA
AMADO FELICIO;

E

SIND TRABALHADORES EMPRESAS ASSEIO CONSERVACAO DE MS, CNPJ n.
33.194.366/0001-06, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). TON
JEAN RAMALHO FERREIRA;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023, estipulando
as condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

VIGENCIA E DATA-BASE — 1° (PRIMEIRO) DE JANEIRO 2023

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

O piso salarial de todos os trabalhadores das Categorias abrangidas por esta Convencao
Coletiva sera reajustado em aproximadamente 7,81% (sete virgula oitenta e um por
cento), a partir de 1° de janeiro 2023.

PISO SALARIAL MINIMO de R$1.312,00 (Hum mil trezentos e doze Reais);

Sera livre a negociagéo entre a empresa e 0 empregado que exerca fungdo ndo prevista
nesta convengéo, cuja remuneragdo seja superior a R$ 1.500,00(hum mil e quinhentos
reais), assegurado o estudo para a inclusdo destas fungdes nido previstas no guadro da
clausula da fungédo dos serventes de limpeza e das gratificagbes de fungbes especificas,
com respectiva gratificacéo especifica.

Aumento de 3,5% (trés e meio por cento) nas GRATIFICAGOES ESPECIFICAS DE
FUNCOES
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Os trabalhadores que exercerem as fungbes de agente de asseio de conservacdo, ajudante
de limpeza, auxiliar de servicos gerais, faxineiro, limpador, servente de limpeza, servigos
gerais e demais fungdes equiparadas ou equiparaveis ndo fardo jus ao recebimento de
gratificagdo de funcgao.

Aumento de 3,5% (trés e meio cento) nas GRATIFICACOES PARA FUNGOES
ADMINISTRATIVAS E DE GESTAO

Aumento de aproximadamente 10,19% (dez virgula dezenove por cento) no VALE
ALIMENTAGAO = R$300,00 (trezentos reais).

PREMIO CESTA BASICA - R$100,00 (cem reais), por més nas condigdes da Convencéao
coletiva de trabalho e seus respectivos paragrafos.

A integra desta convengéo coletiva de trabalho sera divulgada, tdo logo seja devidamente
registrada no sistema mediador do Ministério da economia.

Desta forma e de acordo fica reconhecido este COMUNICADO CONJUNTO
Ref.. NEGOCIAGOES COLETIVAS DE TRABALHO 2023 no qual assinam o0s
representantes legais das entidades sindicais.

TON JEAN RAMALHO FERREIRA

Presidente — Sindicato Trabalhadores Empresas Asseio e Conservacao de MS

,./
DANIEL DA-S MADQ FELICIO

Presidente — Sindicato das empresas de Agseio e Conservacgio de MS

Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagio do Estado de Mato Grosso do Sul
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